PAGE  
10

Управление Карачаево-Черкесской Республики

по обеспечению мероприятий гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности


П Р И К А З

07.10.2010  


          

            



№ 58
г.Черкесск

О мониторинге состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционном мониторинге) в Управлении
В соответствии с Законом Российской Федерации от 25.12.2008     № 273 - ФЗ «О противодействии коррупции» п р и к а з ы в а ю:
1. Установить, что мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционный мониторинг) в Управлении осуществляется отделом кадровой, правовой работы и документационного обеспечения с целью обеспечения непрерывного наблюдения за реализацией мер по профилактике коррупции в Управлении и осуществления мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных нарушений 

2. Утвердить Порядок проведения антикоррупционного мониторинга в Управлении (приложение № 1) 

3. Утвердить форму отчетности по реализации Порядка проведения антикоррупционного мониторинга (приложение № 2) 

4. Утвердить форму Опросного листа по противодействию коррупции в Управлении (приложение № 3) 

5. Утвердить форму аналитической справки по обобщению результатов опроса населения по противодействию коррупции в Управлении (приложение № 4) 

6. Руководителям республиканских государственных учреждений, подведомственных Управлению обеспечить реализацию комплекса мероприятий по проведению антикоррупционного мониторинга 

7. Ведущему консультанту отдела кадровой, правовой работы и документационного обеспечения

- ежеквартально, не позднее первого числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять начальнику Управления отчет о проведении антикоррупционного мониторинга в Управлении в соответствии с утвержденным Порядком, аналитическую справку-обобщение результатов опроса населения по противодействию коррупции в Управлении. 

- составлять и доводить аналитическую справку о результатах проведения антикоррупционного мониторинга в Управлении до сведения членов комиссии по противодействию коррупции в Управлении 

8. Ответственность  за организацию выполнения настоящего приказа оставляю за собой
9. Настоящий приказ довести до личного состава в части касающейся.

Начальник






Р.Ш. Алботов
	
	Приложение № 1

к приказу начальника Управления КЧР по обеспечению мероприятий ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и пожарной безопасности 

от 07.10.2010 № 58




Порядок
проведения антикоррупционного мониторинга в Управлении
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Показатели
	Исполнители
	Форма реализации
	Периодич-ность (срок)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Изучение общественного мнения о состоянии коррупции в Управлении

	1.
	Проведение опроса населения по противодействию коррупции в Управлении
	1) доля граждан, доверяющих деятельности Управления (процентов);
2) доля граждан, столкнувшихся с проявлением коррупции (процентов);
3) доля граждан, оценивающих уровень информационной прозрачности деятельности Управления как высокий, средний или низкий (процентов);
4) доля граждан, оценивающих уровень своей информированности о состоянии коррупции и антикоррупционных мероприятиях, проводимых в Управлении, как высокий, средний или низкий (процентов)
	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Отчет о результатах проведенного опроса населения 
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	2.
	Представление информации об обращениях граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений (за отчетный период и нарастающим итогом в пределах календарного года)
	1) количество обращений, поступивших на "телефон доверия" Управления, из них:
- количество обращений, переданных в правоохранительные органы, с указанием количества обращений, содержащих информацию о коррупции;
- доля обращений, переданных в правоохранительные органы (процентов);
- доля обращений, переданных в правоохранительные органы, содержащих информацию о коррупции (процентов);
2) количество письменных обращений, поступивших в Управление, из них:
- количество обращений, переданных в правоохранительные органы, с указанием количества обращений, содержащих информацию о коррупции;
- доля обращений, переданных в правоохранительные органы, содержащих информацию о коррупции (процентов). 
	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Отчет о количестве поступивших обращений граждан по вопросам коррупции в деятельности Управления 
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	3.
	Обобщение результатов опроса населения по противодействию коррупции в органах социальной защиты населения Свердловской области и информации по обращениям граждан
	
	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Обобщение результатов проверок, проведенных в Управлении

	4.
	Предоставление информации о применении антикоррупционных механизмов в системе кадровой работы
	1) количество проведенных служебных проверок соблюдения государственными гражданскими служащими Управления обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению, из них:
- количество установленных фактов несоблюдения государственными гражданскими служащими обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению;
2) количество проведенных заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов, из них:
- количество заседаний по фактам несоблюдения государственными гражданскими служащими Управления обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению, связанным с коррупционными правонарушениями. 

	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	5.
	Представление информации об антикоррупционных мерах, принимаемых в сфере использования государственного имущества КЧР закрепленного за Управлением
	Количество проведенных проверок соблюдения порядка проведения конкурсов и аукционов, из них:
- количество проверок, в результате которых выявлены нарушения действующего законодательства, с указанием количества материалов, направленных в правоохранительные органы;
- доля проверок, в результате которых выявлены нарушения действующего законодательства, с указанием доли материалов, направленных в правоохранительные органы (процентов). 

	Финансово-хозяйственный отдел 
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	6.
	Представление информации об антикоррупционных мерах, принимаемых в сфере реализации бюджетной политики
	Количество проведенных проверок финансово-хозяйственной деятельности РГУ подведомственных Управлению, проверок правильности постановки бухгалтерского учета, из них:
- количество проверок, в результате которых выявлены нарушения действующего законодательства, с указанием количества материалов, направленных в правоохранительные органы;
- доля проверок, в результате которых выявлены нарушения действующего законодательства, с указанием доли материалов, направленных в правоохранительные органы (процентов). 

	Финансово-хозяйственный отдел
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Карачаево-Черкесской Республики, разрабатываемых Управлением и проектов нормативных правовых актов Карачаево-Черкесской Республики

	7.
	Представление информации о результатах антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов разрабатываемых Управлением и проектов нормативных правовых актов 
	1) количество актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе, из них:
- количество актов, в которых выявлены признаки несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений, с указанием количества актов, содержащих более восьми таких признаков;
- доля актов, в которых выявлены признаки несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений, с указанием доли актов, содержащих более восьми таких признаков (процентов);
2) количество проектов актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе, из них:
- количество проектов актов, в которых выявлены признаки несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений, с указанием количества проектов актов, содержащих более восьми таких признаков;
- доля проектов актов, в которых выявлены признаки несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений, с указанием доли проектов актов, содержащих более восьми таких признаков (процентов) 

	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Осуществление контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных в планах противодействия коррупции, и обобщение полученных данных

	8.
	Представление информации об исполнении антикоррупционных мероприятий 
	Количество выполненных антикоррупционных мероприятий, предусмотренных планами противодействия коррупции, из них:
- количество выполненных мероприятий, предусмотренных планами противодействия коррупции, принятыми в Управлении и подведомственных ему учреждениях;
- доля выполненных мероприятий, предусмотренных планами противодействия коррупции, принятыми в Управлении и подведомственных ему учреждениях
	Отдел кадровой, правовой работы и документационного обеспечения
	Аналитическая справка
	Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом


Ведущий консультант отдела кадровой, правовой

 работы и документационного обеспечения


     А.В. Некрасов

	
	Приложение № 2 

к приказу начальника Управления КЧР по обеспечению мероприятий ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и пожарной безопасности 

от  07.10.2010 № 58




Отчет 
о реализации Порядка проведения антикоррупционного мониторинга
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Показатели
	Информация об исполнении 

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


ФИО, телефон исполнителя

Ведущий консультант отдела кадровой, правовой

 работы и документационного обеспечения


     А.В. Некрасов

	
	Приложение № 3 

к приказу начальника Управления КЧР по обеспечению мероприятий ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и пожарной безопасности 

от 07 .10.2010 № 58


ОПРОСНЫЙ ЛИСТ
по противодействию коррупции в Управлении
Просим Вас принять участие в опросе населения по проблемам борьбы с коррупцией в деятельности Управления. Внимательно прочитайте вопросы и предложенные варианты ответов. Номер варианта, с которым Вы согласны, обведите кружочком или допишите свой ответ. Опросный лист анонимный. Фамилия, имя, отчество, адрес - указываются по желанию

1. Оцените работу Управления (по пятибалльной шкале - от 1 до 5 по возрастанию) 

· 1          2         3         4          5 

2. Знаете ли Вы, куда необходимо обращаться в случае выявления Вами фактов коррупции? 

· Да                 Нет
Если да, перечислите куда_________________________________________________ 

3. Сталкивались ли Вы с проявлением коррупции в Управлении? 

· Да                 Нет - переходите к вопросу № 6 

4. В какие структуры Вы лично обращались, при выявлении фактов коррупции со стороны представителей Управления? ____________________________________ 

5. Был ли получен ответ на Ваше обращение о фактах коррупции в деятельности Управления? 

· Да                 Нет 

6. Как вы оцениваете уровень информационной прозрачности деятельности Управления? 

· Высокий                         Средний                                    Низкий 

7. Как Вы оцениваете уровень своей информированности о состоянии коррупции и проводимых антикоррупционных мероприятиях в Карачаево-Черкесской Республике? 

· Высокий                           Средний                                  Низкий 

 Благодарим Вас за участие в опросе!
Ведущий консультант отдела кадровой, правовой

 работы и документационного обеспечения



     А.В. Некрасов

	
	Приложение № 4

к приказу начальника Управления КЧР по обеспечению мероприятий ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и пожарной безопасности 

                от  07.10.2010 № 58


Аналитическая справка по обобщению результатов опроса населения по противодействию коррупции в Управлении
	№
	Показатель
	Всего за квартал, чел.
	1 месяц квартала, чел.
	2 месяц квартала, чел.
	3 месяц квартала, чел

	1. 
	Количество опрошенных граждан
	
	
	
	

	2. 
	Доля граждан, оценивающих работу Управления выше среднего и доверяющих их деятельности
	Оценивающих работу выше среднего (4-5)
	Оценивающих работу средне (3)
	Оценивающие работу ниже среднего (2 и ниже)

	3. 
	
	Чел.
	% от общего числа опрошенных
	Чел.
	% от общего числа опрошенных
	Чел.
	% от общего числа опрошенных

	4. 
	Уровень информированности граждан о структурах, в чью компетенцию входят вопросы по борьбе с коррупцией (перечислить)
	

	5. 
	Сталкивались ли Вы с проявлением коррупции в Управлении
	Ответили "да", чел.
	Ответили "да", % от общего числа опрошенных
	Ответили "нет", чел.
	Ответили "нет", % от общего числа опрошенных

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	Структуры, в которые граждане обращались при выявлении фактов коррупции со стороны представителей Управления (перечислить):
	

	8. 
	Был ли получен ответ на Ваше обращение о фактах коррупции в деятельности Управления
	Ответили "да", чел.
	Ответили "да", % от общего числа опрошенных
	Ответили "нет", чел
	Ответили "нет", % от общего числа опрошенных

	9. 
	Оценка уровня информационной прозрачности деятельности Управления
	Ответили "высокий",
	Ответили "средний",
	Ответили "низкий",

	10. 
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	11. 
	Оценка уровня информированности граждан о состоянии коррупции в Управлении
	Ответили "высокий",
	Ответили "средний",
	Ответили "низкий",

	12. 
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%


ФИО, телефон исполнителя

Ведущий консультант отдела кадровой, правовой

работы и документационного обеспечения



     А.В. Некрасов
